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เรื่อง  ส่งแนวทางป้องกันความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงานที่ค้นพบจากการ 
        ตรวจสอบภายในหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   1.ประมวลจริยธรรมการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน          จำนวน ๑ ฉบับ
2.กรอบแนวทางการดำเนินการ เพ่ือบริหารความเสี่ยง             จำนวน ๑ ฉบับ 
3.รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน          จำนวน ๑ ฉบับ 

   ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessm ent : ITA) 
ตัวชี้วัดที ่8 การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนได้แก่การประเมินความเสี่ยง  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตะพานหิน ขอส่งรายงานการวิแคราะห์ความเสี่ยงในหน่วยงานและ 
แนวทางป้องกันความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงานที่ค้นพบจากการตรวจสอบภายใน
หน่วยงาน รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติต่อไป 

      ขอแสดงความนับถือ 

                   
                   ( นายณุชิน  สุขเกษ ) 

                        สาธารณสขุอำเภอตะพานหนิ   
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